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Администрация
городского поселения Воскресенск
Воскресенского муниципального района
Московской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 02.05.2012 № 163
О создании Молодежного совета при главе
городского поселения Воскресенск
Поддерживая инициативу молодежи и в целях привлечения молодых граждан к эффективному участию в социально-экономической, политической, культурной жизни городского поселения Воскресенск и содействия формированию осознанной активной гражданской позиции, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать Молодежный совет при главе городского поселения Воскресенск.

2. Утвердить положение о Молодежном совете при главе городского поселения Воскресенск (прилагается).

3. Начальнику отдела по работе с молодежью, культуре и спорту управления по общим и организационным вопросам администрации городского поселения Воскресенск Бурковой О.А. производить техническое обеспечение работы Молодежного совета при главе городского поселения Воскресенск.

4. Заместителю начальника управления по общим и организационным вопросам - начальнику организационного отдела Моргунову А.М. обеспечить информирование населения о создании Молодежного совета при главе городского поселения Воскресенск

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Первый заместитель главы администрации
городского поселения Воскресенск 






      В.В.Болдин

Утверждено
постановлением администрации
городского поселения Воскресенск
от 02.05.2012 № 163
ПОЛОЖЕНИЕ
О МОЛОДЁЖНОМ СОВЕТЕ ПРИ ГЛАВЕ ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ВОСКРЕСЕНСК
1. Общие положения
1.1. Молодёжный совет при главе городского поселения Воскресенск, далее - Совет, является постоянным общественным, совещательным и консультативным органом представителей молодежи городского поселения Воскресенск, обеспечивающим эффективное участие молодежи в формировании и реализации молодежной политики и содействующим развитию активности молодежи в социально-экономическом, политическом, научно-техническом, культурном и духовно-нравственном развитии городского поселения Воскресенск.
1.2. Деятельность Совета осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Московской области, правовыми актами Воскресенского муниципального района и городского поселения Воскресенск, а также настоящим Положением.

1.3. Деятельность Совета основывается на принципах законности, гласности, равноправия всех его членов, коллективного, свободного обсуждения и решения вопросов, ответственности за принимаемые решения.

1.4. Совет действует на территории городского поселения Воскресенск.

1.5. Совет в своей деятельности подотчетен главе городского поселения Воскресенск, далее - Глава.

1.6. Работа Совета строится в соответствии с планом работы, разработанным Советом и утвержденным Главой.

1.7. Совет не является юридическим лицом.

2. Цели и задачи Совета
2.1. Совет создается в целях привлечения молодежи к более эффективному участию в социально-экономической, политической, культурной жизни и содействия формированию осознанной активной гражданской позиции у молодежи городского поселения Воскресенск.

2.2. Основными задачами Совета являются:

2.2.1 содействие в решении проблем молодежи городского поселения Воскресенск;

2.2.2 участие в разработке и реализации мероприятий для молодежи на территории городского поселения Воскресенск;

2.2.3 создание действенного механизма подготовки кадрового резерва;

2.2.4 информирование Главы, должностных лиц о проблемах, состоянии, потребностях молодежной среды и деятельности Совета;

2.2.5 взаимодействие и сотрудничество с государственными и муниципальными органами власти, общественными объединениями и организациями, деятельность которых направлена на развитие молодежной политики;

2.2.6 привлечение научного и творческого потенциала молодежи города к участию в выработке нормативных правовых актов по вопросам работы с молодежью;

2.2.7 повышение социальной активности молодежных объединений;

2.2.8 формирование правовой, политической, духовно-нравственной культуры молодежи на принципах добродетели.

3. Полномочия Совета
3.1. К полномочиям Совета относятся:

3.1.1 участие в обсуждении основных направлений работы с молодежью на муниципальном уровне;

3.1.2 проведение мониторингов, социологических исследований, консультаций, конференций, семинаров, собраний, «круглых столов», встреч по актуальным для жителей городского поселения Воскресенск темам;

3.1.3 принятие участия в разработке городских программ, проектов нормативных правовых актов, внесение предложений и рекомендаций по вопросам, прямо или косвенно относящимся к интересам жителей городского поселения Воскресенск и содействие в их реализации;

3.1.4 расширение и укрепление контактов с молодежными советами и парламентами городов и субъектов Российской Федерации.

3.2. Для реализации указанных полномочий Совет вправе:

3.2.1 выходить с ходатайством к главе городского поселения о приглашении к участию в заседаниях Совета должностных лиц структурных подразделений администрации городского поселения Воскресенск;

3.2.2 запрашивать у государственных и муниципальных органов, учреждений, предприятий, политических партий и общественных объединений информацию, необходимую для своей деятельности;

3.2.3 при содействии Главы привлекать к своей работе консультантов и экспертов, не являющихся членами Совета;

3.2.4 разработать, утвердить и использовать логотип, флаг, бланк Совета и иную символику;

3.2.5 использовать в своей символике герб городского поселения Воскресенск;

3.2.6 распространять информацию о своей деятельности;

3.2.7 создавать сайт в сети интернет;

3.2.8 участвовать в формировании, обучении и подготовки молодёжного актива Воскресенска.

4. Состав и порядок формирования Совета
4.1. Членом Совета может быть гражданин Российской Федерации в возрасте от 18 до 30 лет, постоянно проживающий, обучающийся или работающий в организациях, учреждениях, предприятиях, расположенных на территории городского поселения Воскресенск.

4.2. Членами Совета не могут быть:

4.2.1 лица, признанные судом недееспособными или ограниченно дееспособными;

4.2.2 лица, имеющие неснятую или непогашенную судимость;

4.2.3 лица, имеющие двойное гражданство.

4.3. Совет формируется по таким направлениям работы как образование, здравоохранение, молодежная политика, культура, туризм, спорт, ЖКХ, благоустройство, трудоустройство, экономика, экология, социальная защита, безопасность, международное сотрудничество, архитектура и градостроительство, информационная политика и СМИ, политтехнология и другие. Направления утверждаются решением Совета.

4.4. В направлении работы могут участвовать не более 5 членов Совета.

4.5. Координацию по всем вопросам, связанным с формированием Совета осуществляет подразделение администрации, отвечающее за работу с молодежью на территории городского поселения Воскресенск, далее - Отдел по работе с молодежью.

4.6. В Совет могут входить представители:

4.6.1 студенческой молодежи;

4.6.2 работающей молодежи;

4.6.3 общественных организаций.

4.7. В Совет могут также входить молодые люди, выдвинувшие свою кандидатуру методом самовыдвижения.

4.8. Для вхождения в состав Совета от предприятия, учреждения, организации необходимо представить на рассмотрение в Отдел по работе с молодежью:

4.8.1 личное заявление о согласии быть членом Совета с указанием даты и места рождения; образования; основного места работы или учебы (в случае отсутствия основного места работы или учебы - рода занятий); занимаемой должности; адреса места жительства; вида, серии и номера документа, удостоверяющего личность, наименования органа, выдавшего данный документ, и даты его выдачи; сведений о судимости; гражданстве, а также его согласие на обработку указанных персональных данных;

4.8.2 две фотографии 3x4;
4.8.3 решение делегирующего органа;

4.8.4 характеристика с делегирующего предприятия, учреждения, организации.

4.9. Для вхождения в состав Совета кандидат, выдвинувшийся методом самовыдвижения, представляет в Отдел по работе с молодежью следующие документы:

4.9.1 личное заявление о согласии быть членом Совета с указанием даты и места рождения; образования; основного места работы или учебы (в случае отсутствия основного места работы или учебы - рода занятий); занимаемой должности; адреса места жительства; вида, серии и номера документа, удостоверяющего личность, наименования органа, выдавшего данный документ, и даты его выдачи; сведений о судимости; гражданстве, а также его согласие на обработку указанных персональных данных;

4.9.2 две фотографии 3x4;
4.9.3 резюме;

4.9.4 проект, направленный на социально-экономическое развитие городского поселения Воскресенск.

4.10. Состав Совета утверждается Главой по предложению Отдела по работе с молодежью.

4.11. Советом руководит председатель Совета, избираемый из числа членов Совета сроком на один год, но не более срока полномочий Совета, простым большинством голосов членов Совета.

4.12. Председатель Совета может быть переизбран досрочно по предложению Главы или не менее 1/2 членов Совета.

4.13. Председатель Совета представляет Совет в органах местного самоуправления, государственной власти, общественных и других организациях.

5. Первое заседание Совета

5.1. Первое заседание Совета проводится не позднее двух недель со дня утверждения настоящего Положения постановлением Главы.

5.2. Первое заседание Совета созывает Глава.

5.3. Первое заседание Совета открывает и ведет до избрания Председателя Совета Глава или по его поручению один из заместителей главы администрации городского поселения Воскресенск.

5.4. На своем первом заседании Совет:

5.4.1 избирает председателя Совета и его заместителей;

5.4.2 утверждает регламент Совета.

6. Права и обязанности члена Совета

6.1. Член Совета осуществляет свою деятельность на общественных началах.

6.2. Член Совета имеет право:

6.2.1 участвовать в подготовке решений по всем вопросам, касающимся деятельности Совета;

6.2.2 выдвигать кандидатов, избирать и быть избранным в руководящие органы Совета;

6.3. Члену Совета выдается удостоверение.

6.4. Член Совета обязан:

6.4.1 принимать участие в заседаниях Совета;

6.4.2 выполнять требования Регламента Совета;

6.4.3 выполнять решения Совета, его руководящих органов;

6.4.4 соблюдать этические нормы, принятые в администрации городского поселения Воскресенск.

7. Прекращение полномочий члена Совета

7.1. Полномочия члена Совета прекращаются по истечению срока полномочий Совета.

7.2. Досрочное прекращение полномочий члена Совета предусматривается в случаях:

7.2.1 вступления в законную силу обвинительного приговора суда в отношении члена Совета;

7.2.2 личного заявления члена Совета о сложении полномочий;

7.2.3 совершения членом Совета действий, дискредитирующих Совет.

7.3. Заявление о выходе из состава Совета должно быть рассмотрено в течение 15 дней со дня подачи;

7.4. Прекращение полномочий члена Совета осуществляется путем принятия решения Советом простым большинством голосов.

8. Организация деятельности Совета
8.1. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с регламентом Совета.

8.2. Основной формой деятельности Совета является заседание в соответствии с повесткой дня.

8.3. Предложения в повестку, не позднее трех дней до заседания Совета, могут вноситься членами Совета, Главой.

8.4. Очередные заседания проводятся не реже одного раза в месяц. Заседание правомочно, если на нем присутствует не менее 1/2 действующих членов Совета.

8.5. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания членов Совета по инициативе Главы или не менее 1/2 членов Совета.

8.6. Заседание Совета ведет председатель Совета, а в его отсутствие — заместитель председателя Совета.

8.7. В работе Совета могут принимать участие депутаты, сотрудники администрации, иные приглашенные лица, в том числе представители средств массовой информации.

8.8. Решением Совета формируются комиссии, которые являются основными рабочими органами Совета.
8.9. Решением Совета могут формироваться рабочие группы по основным направлениям деятельности Совета и при подготовке мероприятий.

8.10. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на собрании членов Совета.
9. Заключительные положения
9.1. Работу Совета курирует сотрудник администрации городского поселения Воскресенск, по поручению Главы.

9.2. Техническое обеспечение работы Совета осуществляет Отдел по работе с молодежью.

