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Администрация

городского поселения Воскресенск

Воскресенского муниципального района

Московской области


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 13.11.2014 №667
Об утверждении муниципальной программы городского поселения Воскресенск «Молодое поколение на 2015-2019 годы»
В целях реализации статьи 179 Бюджетного кодекса РФ, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Московской области от 01.12.2003        № 155/2003-ОЗ «О государственной молодежной политике в Московской», постановлением Правительства Московской области от 23 августа 2013 № 653/33 «Об утверждении государственной программы Московской области «Спорт Подмосковья» (в редакции постановления Правительства Московской области от 27 мая 2014 года №403/17), постановлением администрации городского поселения Воскресенск Воскресенского муниципального района Московской области от 25.08.2014 № 473 «Об утверждении Порядка разработки и реализации муниципальных программ городского поселения Воскресенск Воскресенского муниципального района Московской области» в новой редакции, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу муниципальной программы городского поселения Воскресенск «Молодое поколение на 2015-2019 годы».

2. Начальнику отдела информационно-аналитической и организационной работы, взаимодействия с общественными организациями Москалевой Е.Е. разместить настоящее Постановление в средствах массовой информации и на официальном сайте городского поселения Воскресенск.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить  на заместителя главы администрации – начальника управления информационно-аналитической и организационной работы администрации городского поселения Воскресенск          Моргунова А.М.

Глава городского поселения Воскресенск
А.В. Квардаков   

Утверждено
постановлением администрации

городского  поселения Воскресенск

Воскресенского муниципального района

Московской области

от  13.11.2014 №667
Муниципальная  программа городского поселения Воскресенск 
«Молодое поколение на 2015-2019 годы»

Паспорт муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная  программа городского поселения Воскресенск «Молодое поколение на 2015-2019 годы» (далее – Программа)

	Цели муниципальной  программы
	Создание условий для гражданского становления, социальной адаптации и интеграции молодежи в экономическую, культурную и политическую жизнь городского поселения Воскресенск

	Задачи муниципальной программы
	· содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи, поддержка талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив;
· обновление и совершенствование материально-технической базы учреждений по работе с молодежью;

· повышение профессионального мастерства специалистов, области работы с молодежью

	Координатор муниципальной программы
	Заместитель главы администрации – начальник управления информационно-аналитической и организационной работы   Моргунов А.М.

	Муниципальный заказчик муниципальной программы
	Администрация городского поселения Воскресенск Воскресенского муниципального района Московской области

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел по работе с молодежью, культуре и спорту управления информационно-аналитической и организационной работы администрации городского поселения Воскресенск Воскресенского муниципального района Московской области

	Сроки реализации муниципальной программы
	2015-2019 годы

	Источники финансирования муниципальной программы, в том числе по годам:
	Расходы (тыс. руб.)

	
	Всего
	2015 г
	2016 г
	2017 г
	2018 г
	2019 г

	Общий объем средств, направляемых на реализацию мероприятий
	88665,0
	6630,0
	44810,0
	25025,0
	5740,0
	6460,0

	Средства бюджета городского поселения Воскресенск
	88665,0
	6630,0
	44810,0
	25025,0
	5740,0
	6460,0

	Планируемые результаты реализации муниципальной программы
	· повышение доли молодых граждан принимающих участие в молодежных мероприятиях до 55 %;

· повышения посещаемости учреждений по работе с молодежью до 1045 человек;

· увеличение количества молодежных мероприятий до 512 единиц;

· увеличение количества специалистов по работе с молодежью повысивших квалификацию до 14 человек; 
· построено и сдано в эксплуатацию здание молодежного центра.


I. Общая характеристика сферы реализации Программы, инерционный прогноз ее развития

На сегодняшний день инфраструктура молодежной политики городского поселения Воскресенск представлена 2 муниципальными учреждениями по работе с молодежью. 

В городском поселение Воскресенск насчитывается около 20 тысяч молодых жителей в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет более 21% населения городского поселения Воскресенск. Разработка программы обусловлена необходимостью формирования условий для поддержки, самореализации и гражданского становления молодых жителей городского поселения Воскресенск.

Программа носит комплексный характер и обеспечивает последовательность в реализации системы мер по работе с молодежью, направленной на создание правовых, экономических и организационных условий для развития личности, поддержки молодежных общественных объединений в целях повышения социального благополучия молодежи.

Программа призвана определить меры по повышению эффективности работы с  молодежью в соответствии с приоритетами государственной молодежной политики, реализация которых обеспечит решение важнейших задач социально-экономического развития городского поселения Воскресенск.

Организация работы с молодыми гражданами является составной частью стратегического развития страны в сфере социально-экономического и культурного развития и представляет собой целостную систему мер правового, организационно-управленческого, финансово-экономического, научного, информационного, кадрового характера, направленных на создание необходимых условий для осознанного выбора молодыми гражданами своего жизненного пути.

Молодежь является одним из наиболее активных слоев общества, который имеет потенциальный вес в развитии городского поселения Воскресенск и Московской области в целом, что, в свою очередь, обуславливает недопустимость недооценки роли и места молодежи в развитии общества.

Принимая во внимание работу с молодежью предыдущих лет, отметим, что социальная активность молодых граждан находится еще на далеком от оптимального уровня. Результаты исследований в Московской области показывают, что только 12 процентов молодых людей принимают участие в деятельности общественных организаций и 0,2 процента вовлечены в добровольческое (волонтерское) движение.

Важным направлением в работе с молодежью является организация деятельности по профилактике асоциальных проявлений в молодежной среде. 

Одним из ключевых направлений программы является поддержка молодежных инициатив, связанных с гражданско-патриотическим воспитанием молодежи. 

Программа обозначает приоритетные направления деятельности муниципальных структур и общественных организаций, которые работают над решением проблем молодежи: определяет ориентиры для тех, кто занимается обеспечением духовно-нравственного, культурного и физического развития молодежи, формированием морально-правовой культуры; оказывает поддержку молодым семьям; занимается профилактикой негативных явлений в молодежной среде.

Обстоятельства будущей жизни молодежи в ближайшее время выдвигают требования выработки нового подхода к организации работы с молодежью и решения проблем молодежи  программно-целевым методом.

Администрацией городского поселения Воскресенск ведется планомерная работа по укреплению материально-технической базы учреждений и проведению капитальных и текущих ремонтов учреждений. 

Инерционный прогноз.

При отсутствии программной поддержки в сфере физической культуры и спорта произойдет снижение качества и количества оказываемых услуг, понизится уровень охвата и удовлетворенности населения услугами физической культуры и спорта. Произойдет ухудшение состояния материально-технической базы учреждения физической культуры и спорта городского поселения Воскресенск Воскресенского муниципального района Московской области.

На этом основании инерционный вариант прогноза развития Программы является неприемлемым.

II. Основные цели, задачи и принципы реализации Программы

Цели Программы – создание условий для гражданского становления, социальной адаптации и интеграции молодежи в экономическую, культурную и политическую жизнь городского поселения Воскресенск
Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи:

· содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи, поддержка талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив, через увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в молодежных мероприятиях;
· обновление и совершенствование материально-технической базы учреждений по работе с молодежью;
· повышение профессионального мастерства специалистов, области работы с молодежью.

Реализация Программы к 2019 году позволит модернизировать муниципальные учреждений по работе с молодежью, создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру предоставляемых услуг. Обеспечить реализацию потенциала населения поселения в области молодежных инициатив и воспитания молодого поколения.

Программа характеризуется следующими принципиальными особенностями:
· системный характер основных целей и задач, а также комплексный подход к их решению с учетом взаимосвязи с другими решениями правительства Московской области, направленными на развитие молодежи;
· ориентация целей, задач и мероприятий Программы на достижение результатов, оцениваемых целевыми индикаторами и показателями;
· применение новых технологий, инновационных подходов, а также мирового опыта в области формирования материально-технической базы учреждений работы с молодежью.
III. Планируемые результаты реализации Программы

Основные планируемые результаты (показатели эффективности) реализации Программы и их динамика по годам реализации Программы приведены в приложении № 1 к Программе.

IV. Перечень программных мероприятий
Решение поставленных задач предполагается посредством проведения ряда мероприятий (приложение № 2 к настоящей Программе) по следующим направлениям:

· Организация и проведение мероприятий по работе с молодежью;
· Развитие материально-технической базы учреждений по работе с молодежью; 
· «Доступная среда» в учреждениях по работе с молодежью;
· Построено и сдано в эксплуатацию здание молодежного центра;
· Повышение квалификации сотрудников муниципальных учреждений.
V. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Программы

Реализация Программы будет осуществляться в течение пяти лет с 2015 по 2019 годы.

Основными источниками финансирования программы являются средства бюджета городского поселения Воскресенск, направленные на развитие отрасли работы с молодежью. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации Программы представляется по форме согласно приложению № 4.

VI. Методика расчета значений показателей эффективности реализации Программы
Оценка эффективности муниципальной программы ежегодно производится путем сравнения текущих значений показателей с установленными муниципальной программой значениями на 2015 -2019 годы.
Методика расчета значений показателей эффективности реализации Программы приведена в приложении № 3 к Программе.

VII. Сроки предоставления отчетности о ходе реализации Программы
С целью контроля за реализацией Программы отдел по работе с молодежью, культуре и спорту  раз в полугодие до 20 числа месяца, следующего за отчетным полугодием, направляет в отдел экономики и мобилизации оперативный отчет по установленной форме приложения № 7 к Порядку о разработки и реализации муниципальных программ городского поселения Воскресенск, который содержит:

а) перечень выполненных мероприятий муниципальной программы с указанием объемов и источников финансирования и результатов выполнения мероприятий;

б)  анализ причин несвоевременного выполнения программных мероприятий.

Отдел по работе с молодежью, культуре и спорту ежегодно готовит годовой отчет о реализации муниципальной программы по установленной форме согласно приложениям № 7 и № 8 к Порядку о разработки и реализации муниципальных программ городского поселения Воскресенск, и до 1 марта года, следующего за отчетным, представляет его в отдел экономики и мобилизации доходов для оценки эффективности реализации муниципальной программы.

После окончания срока реализации Программы  отдел по работе с молодежью, культуре и спорту представляет Главе городского поселения Воскресенск на утверждение не позднее 1 мая года, следующего за последним годом реализации Программы, итоговый отчет о ее реализации по установленной форме согласно приложениям № 8 и № 9 к Порядку о разработки и реализации муниципальных программ городского поселения Воскресенск.
Приложение №1

  к муниципальной  программе 

   городского поселения Воскресенск      

«Молодое поколение на 2015-2019 годы»

Планируемый результат реализации муниципальной программы  городского поселения Воскресенск «Молодое поколение Воскресенска на 2015-2019 годы»

	№

п/п
	Задачи, направленные на достижение цели
	Планируемый объем финансирования на решение данной задачи (тыс.руб)
	Количественные  и/или качественные целевые показатели, характеризующие достижение целей и решение задач
	Ед. изме-

рения
	Базовое значение показателей

на начало реализации программы)
	Планируемые значения показателя по годам реализации

	
	
	Ср-ва бюджета г.п Воскресенск
	Другие источники
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1. 
	Содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи, поддержка талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив
	14500,0
	0,0
	Доля молодых граждан принимающих участи в молодежных мероприятиях от общего числа молодых граждан городского поселения Воскресенск
	% 
	45
	47
	49
	51
	53
	55

	2. 
	
	
	
	Количество проведенных молодежных мероприятий
	ед.
	412
	432
	452
	472
	492
	512

	3. 
	Обновление и совершенствование материально-технической базы учреждений по работе с молодежью
	73530,0
	0,0
	Количество молодежи посещающих учреждения по работе с молодежью
	чел.
	961
	965
	985
	1005
	1025
	1045

	4. 
	Повышение профессионального мастерства специалистов, области работы с молодежью
	635,0
	0,0
	Количество специалистов повысивших квалификацию
	чел.
	2
	6
	8
	10
	12
	14


Приложение №2

  к муниципальной  программе 

   городского поселения Воскресенск      

«Молодое поколение на 2015-2019 годы»

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

муниципальной программы городского поселения Воскресенск       

«Молодое поколение Воскресенска на 2015-2019 годы»

	№ п/п
	Мероприятия
	Источники финансирования
	Объем финансирования, тыс. руб.
	Исполнитель, ответственный за выполнение мероприятия

	
	
	
	Всего
	в том числе по годам
	

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Задача 1. Содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи, поддержка талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив

	1. 
	Организация и проведение мероприятий по работе с молодежью
	Средства бюджета городского поселения  Воскресенск
	14500,0
	1500,0
	2500,0
	3000,0
	3500,0
	4000,0
	Отдел по работе с молодежью, культуре и спорту муниципальные учреждения по работе с молодежью

	Задача 2. Обновление и совершенствование материально-технической базы учреждений по работе с молодежью

	2. 
	Развитие материально технической базы учреждений по работе с молодежью 
	Средства бюджета городского поселения  Воскресенск
	8000,0
	0,0
	1700,0
	1900,0
	2100,0
	2300,0
	Отдел по работе с молодежью, культуре и спорту муниципальные учреждения по работе с молодежью

	3. 
	Подготовка проектной документации и строительство здания молодежного центра
	Средства бюджета городского поселения  Воскресенск
	65000,0
	5000,0
	40000,0
	20000,0
	0,0
	0,0
	Отдел по работе с молодежью, культуре и спорту муниципальные учреждения по работе с молодежью

	4. 
	«Доступная среда» в учреждениях по работе с молодежью
	Средства бюджета городского поселения  Воскресенск
	530,0
	30,0
	500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Отдел по работе с молодежью, культуре и спорту муниципальные учреждения по работе с молодежью

	Задача 3. Повышение профессионального мастерства специалистов, области работы с молодежью

	5. 
	Повышение квалификации сотрудников муниципальных учреждений
	Средства бюджета городского поселения  Воскресенск
	635,0
	100,0
	110,0
	125,0
	140,0
	160,0
	Отдел по работе с молодежью, культуре и спорту муниципальные учреждения по работе с молодежью

	
	Итого по программе
	88665,0
	6630,0
	44810,0
	25025,0
	5740,0
	6460,0
	


Примечание: Объемы финансирования подлежат ежегодному уточнению в соответствии с решением о бюджете городского поселения Воскресенск на очередной финансовый год и на плановый период.

Приложение №3

к муниципальной  программе 

   городского поселения Воскресенск      

«Молодое поколение на 2015-2019 годы»

Методика расчета показателей эффективности муниципальной программы городского поселения Воскресенск «Молодое поколение Воскресенска на 2015-2019 годы»

	№ п/п
	Показатель эффективности
	Методика расчета

	1. 
	Доля молодых граждан, принимающих участие в молодежных мероприятиях от общего числа молодых граждан городского поселения Воскресенск               
	ДММ = Чдмм / Чнас * 100%, где

ДММ – доля молодых граждан, принимающих участие в молодежных мероприятиях от общего числа молодых граждан городского поселения Воскресенск;

Чдмм – численность молодых граждан, участвующего в молодежных мероприятиях;

Чнас - среднегодовая численность населения городского поселения Воскресенск.

	2. 
	Исполнение плана мероприятий по работе с молодежью
	Количество мероприятий отчетного периода текущего года/количество мероприятий утвержденных в плане * 100%

	3. 
	Доля молодых граждан, посещающих учреждения по работе с молодежью от общего числа молодых граждан городского поселения Воскресенск
	ДМУ = Чдму / Чнас * 100%, где

ДМУ – доля молодых граждан, посещающих учреждения по работе с молодежью от общего числа молодых граждан городского поселения Воскресенск;

Чдму – численность молодых граждан, посещающих учреждения по работе с молодежью;

Чнас - среднегодовая численность населения городского поселения Воскресенск.

	4. 
	Количество специалистов по работе с молодежью повысивших квалификацию
	Количество специалистов по работе с молодежью, прошедших повышение квалификации за счет средств бюджета городского поселения Воскресенск.


Приложение №4

  к муниципальной  программе 

   городского поселения Воскресенск      

«Молодое поколение на 2015-2019 годы»

Предоставление обоснованных финансовых результатов, необходимых для реализации мероприятий муниципальной программы городского поселения Воскресенск 

«Молодое поколение  на 2015-2019 годы»

	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Расчеты необходимых финансовых ресурсов
	Общий объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий, в том числе по годам 

(тыс. руб.)

	Организация и проведение мероприятий по работе с молодежью
	Средства бюджета городского поселения Воскресенск
	Объем бюджетных ассигнований рассчитан исходя из сложившихся затрат, на проведении мероприятий в предыдущие годы, согласно плана мероприятий по работе с молодежью, с учетом индексации цен к уровню предыдущего года и перспективного прогноза развития ситуации 
	ВСЕГО: 14500,0

в т.ч.

в 2015 году – 1500,0

в 2016 году – 2500,0

в 2017 году – 3000,0

в 2018 году – 3500,0

в 2019 году – 4000,0

	Развитие материально технической базы учреждений по работе с молодежью 
	Средства бюджета городского поселения Воскресенск
	Объем финансового обеспечения рассчитывается с применением коэффициентов-дефляторов на основании утвержденных локальных смет, Федеральной сметно-нормативной базы ценообразования в строительстве (СНБ-2001) и вида строительно-монтажных работ. Перечень конкретных работ (строительство,  реконструкция, текущий ремонт), предлагаемых к реализации, определяется ежегодно по запросам муниципальных учреждений по работе с молодежью. Стоимость единицы приобретаемого оборудования определена по данным анализа ценовых предложений потенциальных организаций поставщиков
	ВСЕГО: 8000,0

в т.ч.

в 2015 году – 0,0

в 2016 году – 1700,0

в 2017 году – 1900,0

в 2018 году – 2100,0

в 2019 году – 2300,0

	Подготовка проектной документации для строительства здания молодежного центра
	Средства бюджета городского поселения Воскресенск
	Объем финансового обеспечения рассчитывается с применением коэффициентов-дефляторов на основании утвержденных локальных смет, Федеральной сметно-нормативной базы ценообразования в строительстве (СНБ-2001) и вида строительно-монтажных работ. Перечень конкретных работ (строительство,  реконструкция, текущий ремонт), предлагаемых к реализации, определяется ежегодно по запросам муниципальных учреждений по работе с молодежью.
	ВСЕГО: 65000,0

в т.ч.

в 2015 году – 5000,0

в 2016 году – 40000,0

в 2017 году – 20000,0

в 2018 году – 0,0

в 2019 году – 0,0

	«Доступная среда» в учреждениях по работе с молодежью
	Средства бюджета городского поселения Воскресенск
	
	ВСЕГО: 530,0

в т.ч.

в 2015 году – 30,0

в 2016 году – 500,0

в 2017 году – 0,0

в 2018 году – 0,0

в 2019 году – 0,0

	Повышение квалификации и методическое сопровождение деятельности учреждений по работе с молодежью
	Средства бюджета городского поселения Воскресенск
	Р = С * Ч, 

где 

Р – расходы всего, 

С – стоимость одной программы (курса) обучения
	ВСЕГО: 635,0 

в т.ч.

в 2015 году – 100,0

в 2016 году – 110,0

в 2017 году – 125,0

в 2018 году – 140,0

в 2019 году – 160,0


(введена Федеральным законом от 26.04.2007 N 63-ФЗ)

